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ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


20 Σεπτεμβρίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 3300 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

1 Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης, έτους 2017. 

2 Τροποποίηση της υπ' αριθμ. οικ. 234943 (3791)/ 
12.06.2017 απόφασης της Αντιπεριφερειάρχη Δη¬ 
μόσιας Υγείας και Αλληλεγγύης, Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας, περί παροχής εξουσιοδότη¬ 
σης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλ¬ 
λων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ». 

3 Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 2923/02.06.2017 
απόφασης του Δημάρχου Θεσσαλονίκης. 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. ΔΙΠΑΑΔ/Φ.Κ./1 23/οικ. 28854 (1) 

Κατανομή προσωπικού στο Υπουργείο Διοικητι¬ 
κής Ανασυγκρότησης, έτους 2017. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΗΣ ΑΝΑΣΥΓΚΡΟΤΗΣΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 11 παρ. 5 εδάφιο δεύτερο 
του ν. 3833/2010 «Προστασία της εθνικής οικονομίας - 
Επείγοντα μέτρα για την αντιμετώπιση της δημοσιο¬ 
νομική κρίσης» (ΦΕΚ 40/Α715-3-2010), όπως αναριθ- 
μήθηκε με τις διατάξεις του άρθρου 3 της παρ. 4 περ. 
γ του ν. 3899/2010 «Επείγοντα μέτρα εφαρμογής του 
προγράμματος στήριξης της ελληνικής οικονομίας» 
(ΦΕΚ 212/Α/17-12-2010). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου ενάτου του 
ν. 4057/2012 (ΦΕΚ 54/Α') «Πειθαρχικό Δίκαιο Δημοσίων 
Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Νο¬ 
μικών Προσώπων Δημοσίου Δικαίου». 

3. Το π.δ. 123/2016 (Φ.Ε.Κ. Α'208/04-11-2016) με 
θέμα «Ανασύσταση και μετονομασία του Υπουργείου 
Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης ... κ.λπ.» και το π.δ. 125/2016 (Φ.Ε.Κ. Α'210/ 
05-11-2016) «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρωτών 
Υπουργών και Υφυπουργών». 

4. Την υπ' αριθμ. πρωτ. ΔΙΠΠ/Φ.ΕΠ1/71/οικ.4573/ 
01-3-2011 (ΦΕΚ 323/Β71-3-2011) κοινή απόφαση των 


Υπουργών Διοικητικής Μεταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής 
Διακυβέρνησης και Οικονομικών για τον καθορισμό των 
προτεραιοτήτων και των κριτηρίων κατανομής προσωπικού. 

5. Το υπ' αριθμ. πρωτ. ΔΙΔΚ/Φ.44/27065/11-8-2017 
έγγραφο του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης. 

6. Την ανάγκη ορθολογικής κατανομής και αξιοποίη¬ 
σης του τακτικού προσωπικού και των λειτουργών που 
διορίζονται ή προσλαμβάνονται στους φορείς της παρ. 1 
του άρθρου 1 του ν. 3812/2009. 

7. Το γεγονός ότι από την παρούσα δεν προκαλείται 
επιπλέον δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Την κατανομή δώδεκα (12) ατόμων κλάδου ΠΕ Πληρο¬ 
φορικής, τα οποία περιλαμβάνονται στον Πίνακα Διορι- 
στέων του ΦΕΚ Γ7647/05-7-2017, στην Γενική Διεύθυνση 
Μεταρρυθμιστικής Πολιτικής και Ηλεκτρονικής Διακυ¬ 
βέρνησης του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυγκρότησης 
(πρώην ΥΠ.ΕΣ.Δ.Α), στο πλαίσιο της διαδικασίας της προ¬ 
κήρυξης 3Κ/2016 (ΦΕΚ 8/τ.ΑΣΕΠ/02.11.2016). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 6 Σεπτεμβρίου 2017 

Η Υπουργός 

ΟΛΓΑ ΓΕΡΟΒΑΣΙΛΗ 


Αριθμ. οικ. 35066(5244 ) (2) 

Τροποποίηση της υπ'αριθμ. οικ. 234943 (3791)/ 
12.06.2017 απόφασης της Αντιπεριφερειάρχη 
Δημόσιας Υγείας και Αλληλεγγύης, Περιφέρειας 
Κεντρικής Μακεδονίας, περί παροχής εξουσιο¬ 
δότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙ- 
ΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ». 

Η ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 160 και 186 του ν. 3852/ 
2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικρά¬ 
της» (ΦΕΚ 87/τ.Α707.06.2010), όπως τροποποιήθηκε, 
συμπληρώθηκε και ισχύει. 

2. Τις διατάξεις του ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα 
Κατάστασης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλή- 
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λων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ» (ΦΕΚ. 26/τ.Α/09.02.2007), 
όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 5 και 7 παρ. 2 περ. β. του 
ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίςτης Κυβερ- 
νήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ. 131 /τ.Α728.06.2006). 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 9 και 18 του ν. 2690/ 
1999 «Κώδικας Διοικητικής Διαδικασίας» (ΦΕΚ45/τ.Α7 
09.03.1999) όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

5. Τις υπ'αριθμ. 81320 και 77909/01.12.2016 αποφά¬ 
σεις του Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκη¬ 
σης Μακεδονίας - Θράκης (ΦΕΚ. 4302/τ.Β'/30.12.2016), 
με τις οποίες εγκρίθηκε η τροποποίηση του Οργανισμού 
της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (π.δ. 133/2010, 
ΦΕΚ 226/τ.Α'/27.12.2010). 

6. Τ ις διατάξεις των άρθρων 54 και 90 του π.δ. 63/2005 
(ΦΕΚ. 98/τ.Α722.04.2005) «Κωδικοποίηση της νομοθε¬ 
σίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα». 

7. Την υπ'αριθμ. 30168(389)/27.01.2017 απόφαση του 
Περιφερειάρχη Κεντρικής Μακεδονίας περί μεταβίβασης 
αρμοδιοτήτων της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας στους Αντιπεριφερειάρχες της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας και παροχής εξου¬ 
σιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ», στον 
Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας 
και Κοινωνικής Μέριμνας της Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας (ΦΕΚ 229/τ.Β701.02.2017). 

8. Την υπ' αριθμ. 234943 (3791 )/12.06.2017 απόφαση 
της Αντιπεριφερειάρχη Δημόσιας Υγείας και Αλληλεγγύ¬ 
ης, Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, περί παροχής 
εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ» στον Προϊστάμενο 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής 
Μέριμνας και στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης Δημό¬ 
σιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας (ΠΚΜ) της Περιφέ¬ 
ρειας Κεντρικής Μακεδονίας (ΦΕΚ 2137/τ.Β722.06.2017). 

9. Την αριθμ. ΔΟΑ/οικ.26601/10.10.2007 εγκύκλιο του 
Υπουργείου Εσωτερικών και την αριθμ. ΔΟΑ/οικ. 8638/ 
26.03.2013 εγκύκλιο του Υπουργείου Διοικητικής Με¬ 
ταρρύθμισης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης περί 
μείωσης υπογραφών στις διοικητικές πράξεις και στα 
διοικητικά έγγραφα. 

10. Την ανάγκη απλούστευσης διαδικασιών, για τη σύ¬ 
ντομη διεκπεραίωση υπηρεσιακών θεμάτων και την εξα¬ 
σφάλιση της εύρυθμης και αποδοτικής λειτουργίαςτης Δι- 
εύθυνσηςΔημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας ΠΚΜ. 

11. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού ή της Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, 
αποφασίζουμε: 

Α.) Τ ην τροποποίηση της υπ' αριθμ. οικ 234943(3791)/ 
12.06.2017 απόφασης της Αντιπεριφερειάρχη Δημό¬ 
σιας Υγείας και Αλληλεγγύης, Περιφέρειας Κεντρικής 
Μακεδονίας (ΦΕΚ 2137/τ.Β'/22.06.2017), περί παροχής 
εξουσιοδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και 
άλλων πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ ΔΗ¬ 
ΜΟΣΙΑΣ ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ» στον Προϊστάμενο 
της Γενικής Διεύθυνσης Δημόσιας Υγείας και Κοινωνι¬ 


κής Μέριμνας και στον Προϊστάμενο της Διεύθυνσης 
Δημόσιας Υγείας και Κοινωνικής Μέριμνας (ΠΚΜ) της 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας ως ακολούθως: 1.) 
Στην ενότητα Α.2), η παράγραφος 12. διαγράφεται και 
οι παράγραφοι 13,14,15,16,17,18 και 19 απαριθμούνται 
σε 12,13,14,15,16,17 και 18 αντίστοιχα. 

Β.) Κατά τα λοιπά η υπ' αριθμ. οικ. 234943 (3791)/ 
12.06.2017 (ΦΕΚ 2137/τ.Β722.06.2017) απόφαση της 
Αντιπεριφερειάρχη Δημόσιας Υγείας και Αλληλεγγύης, 
Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας, περί παροχής εξουσι¬ 
οδότησης υπογραφής εγγράφων, αποφάσεων και άλλων 
πράξεων «ΜΕ ΕΝΤΟΛΗ ΑΝΤΙΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗ ΔΗΜΟΣΙΑΣ 
ΥΓΕΙΑΣ ΚΑΙ ΑΛΛΗΛΕΓΓΥΗΣ» παραμένει σε ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 31 Αυγούστου 2017 

Η Αντιπεριφερειάρχης 

Δημόσιας Υγείας και Αλληλεγγύης 

ΓΕΡΑΚΙΝΑ ΜΠΙΣΠΙΝΑ 


Αριθμ. απόφ.: 4801 (3) 

Τροποποίηση της υπ' αριθμ. 2923/02.06.2017 
απόφασης του Δημάρχου Θεσσαλονίκης. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Το άρθρο 2 παρ. 4 του ν. 3731/2008, σύμφωνα με το 
οποίο προβλέπεται η συνεχής και αδιάλειπτη λειτουργία 
της Δημοτικής Αστυνομίας όλο το εικοσιτετράωρο και 
όλεςτις ημέρεςτης εβδομάδας, συμπεριλαμβανομένων 
και των αργιών. Απ’ την εφαρμογή της παραπάνω διά¬ 
ταξης απορρέει η υποχρέωση παροχής αμοιβής προς 
συμπλήρωση απασχόλησης για τις νυχτερινές βάρδιες 
καθώς και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες. 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176 Α') «Διαχείριση των μη εξυπηρετούμενων δανείων, 
μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες διατάξεις 
εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διορθωτικών μεταρρυθμίσεων». 

3. Την υπ'αριθμ. 3190/14.06.2017 απόφαση Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης (ΑΔΑ: ΩΕΠΠΩΡ5-Φ44) με την οποία τρο¬ 
ποποιείται η υπ'αριθμ. 1562/16.03.2017 απόφαση Δη¬ 
μάρχου (ΑΔΑ: 6ΡΤ3ΩΡ5-ΦΧ2) με θέμα «Τροποποίηση της 
υπ'αριθμ. 4013/28.08.2015 απόφασης Δημάρχου (ΑΔΑ: 
6Ε16ΩΡ5-9Ν6) με θέμα: Ανάθεση αρμοδιοτήτων στο Γε¬ 
νικό Γραμματέα του Δήμου Θωμά Ψαρρά και παροχή 
σ’ αυτόν εξουσιοδότησης προς υπογραφή εγγράφων». 

4. Την υπ'αριθμ. 2923/02.06.2017 απόφαση Δημάρχου 
Θεσσαλονίκης (ΦΕΚ 2224 Β') (ΑΔΑ: ΨΜ44ΩΡ5-ΒΩ0) με 
θέμα «Καθιέρωση υπερωριακής, νυκτερινής και Κυρια¬ 
κών και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του Δήμου Θεσ¬ 
σαλονίκης για το Β’ εξάμηνο του 2017». 

5. Την υπ'αριθμ. 6109/48380/22.05.2017 εισήγηση της 
Διεύθυνσης Δημοτικής Αστυνομίας. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων διοικητικών υπαλ¬ 
λήλων στη Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας. 
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7. Την μικρή ονομαστική δύναμη των υπηρετούντων Δημοτικών Αστυνομικών. 

8. Το γεγονός ότι δεν προκαλείται επιπλέον δαπάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου Θεσσαλονίκης. 

9. Τις έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά το β' εξάμηνο του έτους 2017, οι οποίες επιβάλ¬ 
λουν την απασχόληση των υπηρετούντων διοικητικών υπαλλήλων στη Διεύθυνση Δημοτικής Αστυνομίας πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας. Συγκεκριμένα, την απασχόλησή τους υπερωριακά και προς συμπλήρωση, σε 
απογευματινή και νυκτερινή υπηρεσία, σε αργίες και Κυριακές στις κάτωθι δράσεις: 

•Την υποστήριξη ένστολων δημοτικών αστυνομικών μετέχοντας στη διενέργεια των ελέγχων όπως καταγράφονται 
στην τροποποιούμενη απόφαση Δημάρχου. 

• Την διενέργεια έκτακτων, εκτός ωρών εργασίας προκαταρκτικών αυτοψιών σε κοινόχρηστους χώρους για τον 
έλεγχο συμμόρφωσης στις κείμενες νομοθετικές διατάξεις. 

•Την διαρκή καταγραφή και ανταπόκριση σε καταγγελίες σε 24ωρη και εβδομαδιαία βάση. 

• Την γραμματειακή-διοικητική υποστήριξη των αυξημένων υποχρεώσεων που προκύπτουν για τη Διεύθυνση 
Δημοτικής Αστυνομίας από τις απαιτήσεις της νέας Σύμβασης του Δήμου Θεσσαλονίκης με τον ανάδοχο του έργου 
για την εφαρμογή σε 12ωρη καθημερινή πλην Κυριακών λειτουργία ελεγχόμενης στάθμευσης. 

• Την εσωτερική διαχείριση εγγράφων - ελέγχων - τροχονομικών παραβάσεων, αποφασίζουμε: 

Την τροποποίηση της υπ'αριθμ. 2923/02.06.2017 απόφαση Δημάρχου: 

1. ως προς την παρ. 1 του αρθ. 10 στον πίνακα κατανομής ωρών Β’ εξαμήνου 2017, α) μετονομάζοντας τον τίτλο 
του πίνακα από «ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΔΗΜΟΤΙΚΩΝ ΑΣΤΥΝΟΜΙΚΩΝ» σε «ΚΑΤΑΣΤΑΣΗ ΜΟΝΙΜΩΝ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗΣ» 
β)προσθέτοντας τις ειδικότητες κλάδου ΔΕ Διοικητικών Γραμματέων, ΤΕ Διοικητικού Λογιστικού και ΠΕ Διοικητικού 
με τις αντίστοιχα ώρες, 

γ) διορθώνοντας τον αριθμό των ατόμων από δέκα (10) σε εννιά (9) στον κλάδο ΠΕ Δημοτικής Αστυνομίας και 
από είκοσι έξι (26) σε είκοσι πέντε (25) στον κλάδο ΤΕ Δημοτικής Αστυνομίας, λόγω μετατάξεων. Ο πίνακας δια¬ 
μορφώνεται ως ακολούθως: 
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Ειδικότητα 

Αριθμός 
προτεινόμενων 
υπαλλήλων 
κατά κλάδο 

Απογευματινή 

εργασία 

Νυχτερινή 

εργασία 

Ημερήσια 
Κυριακών 
και εξαιρέσιμων 

Νυχτερινή 
Κυριακών 
και Εξαιρέσιμων 



Άτομα 

Ώρες 

Σύνολο 

Άτομα 

Ωρες 

Σύνολο 

Άτομα 

Ωρες 

Σύνολο 

Άτομα 

Ωρες 

Σύνολο 

ΠΕ 

Δημοτικής 

Αστυνομίας 

9 

9 

120 

1080 

9 

96 

864 

9 

96 

864 

9 

96 

864 

ΤΕ 

Δημοτικής 

Αστυνομίας 

25 

25 

120 

3000 

25 

96 

2400 

25 

96 

2400 

25 

96 

2400 

ΔΕ 

Δημοτικής 

Αστυνομίας 

30 

30 

120 

3600 

30 

96 

2880 

30 

96 

2880 

30 

96 

2880 

ΔΕ 

Διοικητικών 

Γραμματέων 

3 

3 

120 

360 

3 

96 

288 

3 

96 

288 

3 

96 

288 

ΤΕ 

Διοικητικού 

Λογιστικού 

1 

1 

120 

120 

1 

96 

96 

1 

96 

96 

1 

96 

96 

ΠΕ 

Διοικητικού 

3 

3 

120 

360 

3 

96 

288 

3 

96 

288 

3 

96 

288 

Σύνολο 

71 

71 

120 

8520 

71 

96 

6816 

71 

96 

6816 

71 

96 

6816 

Σύνολο 

ωρών 

28968 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'3300/20.09.2017 


2. ως προς την παρ.2 του αρθ. 10: 

ί., την απαλοιφή της λέξεως «ένστολων» 

Μ. την εισαγωγή του κάτωθι πίνακα: 
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Ειδικότητα 

Αριθμός προτεινόμενων 
υπαλλήλων κατά κλάδο 

Προς συμπλήρωση 
νυκτερινών εργάσιμων 
ημερών 

Προς συμπλήρωση 
νυκτερινών Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημερών 



Άτομα 

Ωρες 

Σύνολο 

Άτομα 

Ωρες 

Σύνολο 

ΠΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας 

9 

9 

30 

270 

9 

30 

270 

ΤΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας 

25 

25 

30 

750 

25 

30 

750 

ΔΕ Δημοτικής 
Αστυνομίας 

30 

30 

30 

900 

30 

30 

900 

ΔΕ Διοικητικών 
Γραμματέων 

3 

3 

30 

90 

3 

30 

90 

ΤΕ Διοικητικού 
Λογιστικού 

1 

1 

30 

30 

1 

30 

30 

ΠΕ Διοικητικού 

3 

3 

30 

90 

3 

30 

90 

Σύνολο 

71 

71 

30 

2130 

71 

30 

2130 

Σύνολο ωρών 

4260 



Κατά τα λοιπά ισχύει η ανωτέρω απόφαση. 

Η παρούσα ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 


Θεσσαλονίκη, 1 Σεπτεμβρίου 2017 

Με εντολή Δημάρχου 
Ο Γενικός Γραμματέας 

ΘΩΜΑΣ ΨΑΡΡΑΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί)ΐτ>35ί6ΐ·.θ1(4>6ί.αΓ 




























